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Mentorka

,sMentor otwiera drzwi, ale to mentee musi nimi przej$é.” — Steven Spielberg

Kim jestem?

Jestem absolwentka Akademii Mentoring jest dla mnie zaproszeniem do
Ekonomicznej we Wroctawiu (obecnie rozmowy i wspéttworzenia. Lubie dzielié sie
Uniwersytet Ekonomiczny), wiedza, a jeszcze bardziej stuchad
a zawodowo obecnie wiceprezeska i wspdlnie szukaé rozwigzan. Kazda relacja
zarzadu/wspoétwtascicielkg Follow Future to dla mnie piekna wymiana -
Group spotka z o0.0., certyfikowang doswiadczenia, inspiracji i kreatywnosci.

mentorka, facylitatorkg Management 3.0,
trenerka i konsultantkg. Mam ponad 30
letnie doswiadczenie w zarzadzaniu.

Mentoring jest dla mnie zaproszeniem do rozmowy i wspottworzenia. Lubie dzieli¢ sie
wiedzg, a jeszcze bardziej stuchac¢ i wspélnie szukac rozwigzan. Kazda relacja to dla mnie
piekna wymiana — doswiadczenia, inspiracji i kreatywnosci.

Jak przebiegat proces mentoringowy?

Mentee zgtosita sie do mnie, chcac okreslié swojg Sciezke zawodowa — zastanawiata sie,
czy lepszym rozwigzaniem bedzie staz/praca w firmie, czy wtasny biznes. Wspdlnie
opracowatysmy harmonogram dziatan, zaczynajac od:

e okreslenia mocnych stron mentee,

e wartoscijakimi sie kieruje oraz najwazniejszych motywatorow,

e wyboru branzy,

e analizy oczekiwan wobec pracodawcy,

e analizy wtasnych kompetenciji,

e aktualizacji CV.

SpotykatySmy sie co 3-4 tygodnie, online lub stacjonarnie. Pracowatysmy etapami
—realizujgc kolejne punkty planu, korzystajac z narzedzi rozwojowych, ¢wiczen i symulacji
rozmow rekrutacyjnych. Przetomem okazata sie praca z wartosciami, ktéra pozwolita
mentee ustali¢, co jest dla niej najwazniejsze i nadata kierunek dalszym decyzjom.
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Jakie byty efekty?

Mentee uporzadkowata cele, lepiej poznata swoje atuty i nabrata pewnosci siebie.
Wystata aplikacje do wybranych firm i jeszcze przed koricem procesu mentoringowego
rozpoczeta wymarzony staz. Dla mnie to
dowdd, ze konsekwencja mentee
i wsparcie mentora potrafig otworzyc

nowe mozliwosci. Dzieki mentoringowi szybciej odkryjesz
swoje mocne strony, nabierzesz pewnosci

Refleksje siebie i spojrzysz na swojg Sciezke
zawodowa z innej perspektywy. To szansa

Mtode osoby s3 dzi$ bardzo $wiadome, na realny rozwdj i inspirujaca wspotprace.

ale czesto potrzebuja struktury i ram, aby
marzenia  przetozy¢é na  konkretne
dziatania. Wierze, ze wspdlna podrdz w ramach mentoringu moze nie tylko przyspieszyé
osiggniecie celu, ale tez otworzyé nowe perspektywy.

Dlaczego warto sprobowaé mentoringu?

Dzieki mentoringowi szybciej odkryjesz swoje mocne strony, nabierzesz pewnosci siebie
i spojrzysz na swoja sciezke zawodowa z innej perspektywy. To szansa na realny rozwdj
i inspirujgca wspotprace.




